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UvVOD

Sme presvedceni, Ze siasny domadci a zahrani¢ny politicky a hospodérsky vyvoj nepraje
rozvoju toho najdodlezitejSiecho, ¢o ¢lovek ma. A tym je rodina. Zakladna bunka spolo¢nosti,
bez ktorej neprezije ziadny Stat.

Slovaci nem6zu zabudat’ na tisicrocny zapas nasich predkov o narodné sebaur¢enie a musia
bréanit’ svoje zaujmy. Stat je tu na to, aby ¢o najviac podporoval vietkych &lenov rodiny, ich
spoloCenské a ekonomické aktivity. Ak bude Slovenska republika vyuzivat’ svoju geograficka
polohu a svoj l'udsky kapital, moze byt viac sebesta¢nou a bezpe¢nou krajinou. Vel'mi citlivo
vnimame ohrozenie slovenskych rodin zvonku, ale aj zvnutra.

N4s §tat mé dostatok ekonomickych zdrojov, aby sme nasytili kazdého ¢loveka na Slovensku.
Nemozeme vSak financovat’ nikdy nekonciaci apetit politickych kvazipodnikatel'ov a
finan¢nych skupin. Tento systém fungovania slovenskej politiky musime vo vol'bach zmenit'.

Akékol'vek zmeny k lepSiemu moZze na Slovensku urobit’ iba taky politicky subjekt, ktory sa
zodpoveda iba vam - volicom. Preto si nasu kampan platime sami. Nemame nikoho v pozadi,
nie sme nikomu zaviazani a m6Zeme sa rozhodovat’ slobodne. Nebudeme zohl'adiiovat’
zaujmy nikoho iného, iba vas.

Ak nas vo vol'bach podporite, budeme robit’ dobré rozhodnutia, ktort buda pomahat’ vSetkym
slovenskym rodinam. Chceme, aby sme vSetci na Slovensku drzali spolu. Chceme, aby ste
citili, Ze my vSetci na Slovensku SME RODINA.

Nas volebny program je rozdeleny do jedenastich kapitol, ktoré reflektuju jednotlivé hlavné
politiky, ktorym sa chce naSe hnutie venovat'.
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1. SLOVENSKO, VEREJNA SPRAVA, SPOLOCNOST

Slovenska republika je mlada krajina, ktora je v dosledku svojej geopolitickej polohy, histérie
a 'udského kapitélu perspektivnym miestom na Zivot, avSak ktorej potencial nie je dostato¢ne
vyuzity. Slovaci nie st len dobrymi pracovnikmi, montérmi ¢i vyrobcami automobilov

a spotrebnej techniky, ale su to obfania samostatnej krajiny, ktori st pracoviti, skisent,

s vlastnymi predstavami o lepsej budicnosti.

Slovensku spolo¢nost’ tvoria rodiny, ktorym sucasné pomery v spolo¢nosti nepraji. Mladi
I'udia odkladaji zakladanie rodin, v domneni lepsej ekonomickej situacie, ktort vSak
nevidiet. Pracovne produktivni l'udia sa v dosledku saturacie trhu a tiverového typu Zivota
dostavaju do zévizkov, ktoré je narocné prekonavat’. Pomyselné noznice slovenského
bohatstva sa roztvaraju rychlejsie ako tie svetové. Absentuje solidarita medzi bohatymi

a chudobnymi.

Slovensku chyba nova generacia l'udi, ktori nahradia su¢asnu produktivnu Cast’ 'udského
kapitalu. Slovensko je mozné povazovat’ za ekonomicky rozvinuta krajinu, kde vSak rast HDP
nekoreSponduje s rastom Zivotnej tirovne.

Vysoka fluktuacia, ¢asté reorganizacné zmeny s cielom odstranit’ ndzorovo nepohodlnych
l'udi, ako aj nizke finan¢né ohodnotenie vedie k rezignacii a nizkej motivacii pracovnikov
Statnej a verejnej spravy. Je vSeobecne znamy fakt, ze do uradnickych pozicii su dosadzovani
stranicki nominanti, ktori byvaji odborne nesposobili.

Vzhl'adom k presved¢eniu hnutia SME RODINA - Boris Kollar o potrebe zabezpecit
Slovensko pred hrozbami zvonka a zvnutra a vytvoreni priestoru pre zvy$ovanie zivotnej
urovne slovenskych rodin a zlepSovanie socialneho a ekonomického vyvoj nasej krajiny,
budeme presadzovat nasledujice programové ciele.

Programové ciele v oblasti verejnej spravy:

e Zabezpecenie aktivneho boja s migra¢nou krizou.

e Zostihlenie Statnej a verejnej spravy. Zlucenie jednotlivych Statnych a verejnych
institucii a ich kompetencii.

e Zavedenie kariérneho systému Statnej spravy tak, aby bola praca pre Stat prestizou.
Odpolitizovanie a deoligarchizécia Statnych institucii, prijatie legislativy upravujuce;j
profesionalnu Statnu sluzbu a verejnt sluzbu od¢lenent od politickych nominacii.

e Sprisnenie sankci pre politikov a tiradnikov za participaciu na korupcii (zhabanie
majetku, vidzenie, strata moznosti pracovat’ pre Stat).

e Zabezpecenie riadnej, odbornej, i€elnej a hospodarnej Statnej a verejnej spravy na
principe modernej a 'ahko dostupnej elektronickej verejnej spravy, bez duplicitnych
byrokratickych povinnosti.

o Posiliiovanie spoluprace ob¢anov a podnikatel'ov s verejnou spravou,

o Dokoncenie informatizacie verejnej spravy, zjednodusenie vybavovania povoleni a
ziadosti, zjednotenie registrov, dokazné bremeno preniest’ na Statne institicie.

« Zrusenie samospravnych krajov (VUC).

e ZruSenie kvora 50% ucasti na referende.
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2. BOJ PROTI KORUPCII, SPRAVODLIVOST A PRAVNY STAT

V stcasnosti je korupcia alebo uplatkarstvo povaZované za treti najzavaznejsi problém
na Slovensku, hned’ po nezamestnanosti a nizkej Zivotnej urovni. Prieskumy odhal'uju, ze
uplatkarstvo je najviac rozsirené v oblasti zdravotnictva, sidov, organov ¢innych v trestnom
konani, oblasti ustrednej a prenesenej spravy Statu a v ¢innosti politickych stran.

Tento negativny spolo¢ensky fenomén je odrazom nezdravého fungovania $tatu, v ktorom si
obcania nie st isti bojom za znizovanie korupcie a klientelizmu predovsetkym z obav o svoju
pracu, splacanie dlhov alebo straty prilezitosti pre svoje deti. Momentalny stav viery v
spravodlivost’ a odstranenie korupcie je Zalostny. Cudia stratili doveru v pravny

a demokraticky Stat. VymoziteInost’ prava je slaba a neprimerané dlha, neustale zmeny ¢i
nepriame novelizacie pravnych predpisov prispievaji k nejasnosti pravneho poriadku a k
obchddzaniu zaviznych pravidiel.

Tento zaCarovany kruh nenasytnosti I'udi zastavajucich pozicie citlivého charakteru (a teda
pozicie v ktorych je mozny konflikt zaujmov a su pochybnosti o nezaujatosti ¢i o nezaujatom
pristupe k ob¢anovi - sudcovia, prokuratori, policajti, uradnici, politici, lekari) v slovenskej
spolo¢nosti chce hnutie SME RODINA - Boris Kollar systematicky odstranovat’ tak, aby
dochadzalo k profesionalizacii l'udskych zdrojov, motivacii k praci, znizeniu obav a stresu z
moznej straty zamestnania, zvySovaniu vykonnosti, stanoveni istot a zvySovania hrozby
sankcii pre pachatel'ov uplatkarstva a klientelizmu.

Programové ciele v oblasti spravodlivosti a boja proti korupcii:

e Vytvorenie tzv. $pecializovanej finan¢nej prokuratiry a Specializovaného finanéného
sudu, ktoré s vyuzitim Spi¢kovych odbornikov z oblasti finan¢nictva budt postihovat
najzéavaznejsie ekonomické trestné Ciny.

e Zavedenie efektivneho systému nahlasovania, objasniovania a postihovania
protispolocenskej ¢innosti spocivajucej v brani alebo poskytovani uplatku.

e ZvySenie miery otvorenosti Statu vo¢i obanom zavedenim prehl’'adnych a 'ahko
dostupnych informécii o verejnych obstardvaniach, eurdpskych strukturalnych
a investi¢nych fondoch a inych zdrojoch verejného financovania.

e Zavedenie efektivneho systému vykonavania protikorupcnej legislativy v praxi s
doérazom na vyber l'udi (policajti, prokuratori, sudcovia), ktori budu zodpovedni za boj
proti korupcii.

e ZvySenie ochrany oznamovatel'ov protispolocenskej ¢innosti.

e Vyvodzovanie politickych a trestnopravnych désledkov v pripadoch odhalenia
korup¢nych kéauz.

e ZlepSenie vymozitelnosti prava prostrednictvom efektivnej ¢innosti sudnej moci v ¢o
najkratSich lehotach. Obmedzit’ moznosti obstrukcii ucastnikov sudnych sporov.

e ZvySenie odbornosti prislusnikov Policajného zboru so zameranim na stcasné
bezpecnostné rizika, korupciu a ekonomick trestna ¢innost’.

o Stanovenie hmotnopravnej zodpovednosti politickej, uradnej, policajnej a sudnej moci
za ich rozhodnutia. Zmena legislativy vratane tstavy tak, aby bolo mozné
skonfiskovat’ majetok, ako aj majetok pribuznych a zndmych, ktory bol $pekulativne
prepisany za ti¢elom jeho zachovania v prospech korumpovanej osoby.

e Dodsledné bezpecnostné previerky vsetkych (aj starych) sudcov, politikov a veducich
uradnikov, zamerané na ich majetkove pomery, konta, prepojenia a styky na
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kriminalne zavadové osoby, na oligarchov a ekonomické zaujmové skupiny. Do
piatich rokov ukoncenie posobenia vSetkych sudcov spred roku 1989.

Exeku¢na amnestia alebo pomoc povinnym z exekuc¢ného titulu pri splacani dlhu.
Povinni budl musiet’ splatit’ istinu Gverov, ktoré si zobrali, ale so zvySkom dlZne;j
sumy im pomdze Stat.

Zakonna ochrana pred narasanim dobrého susedského spolunazivania zo strany
neprispdsobivych ob¢anov prostrednictvom prijatia samostatného zdkona, na zaklade
ktorého bude moct’ sud ulozit’ neprisposobivému obcanovi sidny zakaz priblizit’ sa k
domu alebo bytu poskodeného ¢loveka na vzdialenost’ mensiu ako 100 metrov. Tento
systém by sa uplatiioval aj vo¢i drogovym dilerom alebo alkoholikom, ktori ohrozuju
pokojny Zivot svojich susedov.

Zakonna ochrana pred prepustenim zo zamestnania za verejné vyslovenie nazoru. Sme
proti politickej korektnosti. Sloboda prejavu musi byt’ chranena samostatnym
zakonom, ktory zabrani obchédzaniu Gstavného prava na slobodu prejavu.
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3. OBRANA A VNUTORNA BEZPECNOST

Slovenské republika v sucasnosti ¢eli viacerym bezpecnostnym vyzvam, ako vnitornym,

tak vonkajsim. Za zakladné bezpe¢nostné hrozby povaZzujeme medzinarodnia migraciu,
blizke vojenské konflikty, zavaznu hospodarsku a finanénu kriminalitu a s tym suvisiacu
neschopnost’ bezpe¢nostnych zloZiek vysetrit’ zavazné spolo¢enské kauzy.

Do Eurépy dnes prichadzaji miliony I'udi, ktori maju Gplne odlisné civilizacné navyky ako
my. A tito l'udia st pevne odhodlani, Ze sa nechcu prispdsobit’ ndSmu sposobu zivota, ale
naopak. Chct od nas, aby sme sa my prisposobili ich zivotnému $tylu. Z toho nevyhnutne
plynt konflikty, ako sme toho svedkami v Nemecku alebo Franctzsku.

Slovensko ma uteCencom pomahat’, kol’ko moze. Ale 90 percent I'udi prichadzajucich do

Europy nebolo ohrozenych na zivote. Su to ekonomicki imigranti. Predtym zili niekol’ko

rokov v Turecku alebo Libanone, kde ich Zivot nebol ohrozeny. Potom presli cez Grécko,
balkanske staty, Mad’arsko a Rakusko. V Ziadnom z tychto $tatov nebol zivot imigrantov
ohrozeny.

Sme proti prijimaniu ilegalnych imigrantov. Nikdy nebudeme suhlasit’ s povinnymi
kvotami na prijatie imigrantov. Dnes uz vidime, Ze systém povinnych kvot nefunguje ani
medzi samotnymi spolkovymi krajinami Nemecka. Dokonca aj nemecka kancelarka Angela
Merkelova sa vyjadrila, ze imgrantov bude Nemecko postupne vracat’ do ich materskych
krajin.

Slovenska policia a ozbrojené sily v§ak musia byt’ pripravené v pripade potreby postavit’
plot na tych tsekoch hranic, ktoré budu najviac ohrozené novou migra¢nou vlnou. Nie sme
proti tomu, aby sme prijali Cast’ krestanov z vojnovych zén. Slovensko uz takychto 'udi
prijalo. Ale tito l'udia prisli po dohode so slovenskou vladou a boli prevereni bezpe¢nostnymi
zlozkami §tatu. NavysSe, civiliza¢né navyky tychto I'udi su podobné nasim. A preto je velky
predpoklad, ze sa Gspesne integrujii do spolo¢nosti.

NevySetrené spolo¢enské kauzy narusaji doveru ob¢anov v bezpecnostné zlozky, ¢im sa
oslabuje demokratické a pravne zriadenie Statu, vratane ekonomickej stability. K stabilite
neprispieva ani nepredvidatelnost’ sadnych rozhodnuti a neprimerana dizka sadnych konani.
Bezpecnostna politika Statu musi byt’ orientovana na ochranu obcanov a ekonomicky

a spolocensky rozvoj statu.

Programové ciele v oblasti obrany a bezpecnosti:

e Zabezpecenie Co najvyssej energetickej, potravinovej a surovinovej sebestacnosti
a vytvaranie adekvatnych strategickych rezerv.

e Zabezpecenie maximalnej diverzifikécie energetickych zdrojov (ropa, plyn, elektrina,
rozvodné siete) a prepravy surovin s dorazom na udrzanie Slovenska ako tranzitnej
krajiny (ropovod, plynovod).

e Posilnenie vplyvu $tatu v strategickych podnikoch.

e Dohlad statu nad strategickymi odvetviami slovenského hospodarstva (energetika,
pol'nohospodarstvo, doprava, veda a vyskum).

e Zabranenie podnikaniu rizikového kapitalu s neprehl'adnou alebo problematickou
vlastnickou Struktarou (stop schrankovym firmam).
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Odstranenie politického vplyvu pri verejnom obstaravani a v Statnych podnikoch.
Vyhodnocovanie zaujmov finanénych skupin o ziskanie podielov v strategickych
odvetviach.

Zabranenie dailovym Unikom, finanénym podvodom a medzindrodnym arbritraZam.
Znizovanie kriminality s dorazom na hospodarsku kriminalitu, boj s korupciou

a organizovanym zlo¢inom.

Posiliiovanie vyznamu bezpecnostnych zloZiek a spravodajskych sluzieb a ich
komplexnt reformu, vratane efektivnej kontroly pred ich zneuZivanim na politické
ciele.

Prijatie novej legislativy pre ¢innost’ spravodajskych sluzieb so zadefinovanim
konkrétnych opravneni a uloh.

Dosledné odpolitizovanie bezpecnostnych zloziek a spravodajskych sluzieb
vykonanim komplexnej organizacnej a personalnej reformy vychadzajice;j z
procesného auditu.

Zvysenie narokov a pravidelné previerky spdsobilosti najmé u nadriadenych
funkcionarov bezpe¢nostnych zloziek.

Spolupraca bezpecnostnych zloziek a spravodajskych sluzieb a vzajomna vymena
informacii o potencialnych hrozbach a rizikéch.

Vytvorenie efektivnej kontroly spravodajskych sluzieb, nezavislej od politickych
nomindcii, pozostavajicej z odbornikov v danej oblasti,

Posilnenie operativnych pracovnikov v teréne pri zbere informaécii a analytickych
utvarov pri vyhodnocovani bezpecnostnych rizik.

Vyrazné skvalitnenie a zintenzivnenie vycviku bezpecnostnych zloziek tak, aby boli
schopné vcas, razne a adekvatne reagovat’ na vyvoj bezpe¢nostnej situacie.
Scivilnenie podporného aparatu bezpecnostnych zloziek a spravodajskych sluzieb.
Aktivnejsia G¢ast’ SR v medzinarodnych zoskupeniach EU, V4, NATO.
Medzinarodna orientacia zamerand vylu¢ne na zaklade zaujmov Statu (prehodnotenie
obchodnych zaujmov a bezpecnostnych zaujmov).

Dosledna ochrana schengenskej hranice a sprisnenie pravidiel na prilev imigrantov, v
pripade zhorSenia situdcie vystavba oplotenia na hraniciach SR.

Kontrola prenikania, vplyvov a pésobenia cudzej moci proti zaujmom SR.
Zatraktivnenie institatu dobrovol'nej vojenskej sluzby zvySenim mesacného prispevku
na uroven minimalnej mzdy.

Zasadna modernizacia a podpora vycviku v Ozbrojenych silach SR.

Posilnenie a dosledna kontrola kritickej infrastruktary SR.

Podpora obc¢ianskej spolo¢nosti a jej participacia pri riadeni a kontrole $tatu.
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4. MEDZINARODNE VZTAHY

Hnutie SME RODINA - Boris Kollar ma zaujem o konzistentné vykonavanie slovenske;j
zahrani¢nej politiky a to predovsetkym na principe dodrziavania medzinarodnych dohod,
ktorymi je Slovenska republika viazana. Vzhl'adom k skuto€nosti, Ze Slovensko je otvorenou
ekonomikou, ktorej hlavnym zdrojom je ¢innost’ malych a strednych podnikov, je potrebné
zvysit angazovanost’ zahrani¢nej politiky nielen navonok, ale aj dovnutra.

Ministerstvo zahraniénych veci musi zohrdvat’ délezitu tlohu tak pri ochrane zdujmov nasich
obcanov a firiem v zahranici, ale aj podporovat’ a riadne informovat’ nasich obanov

0 prileZitostiach a rizikdch pri podnikani na cudzich trhoch ¢i o Zivote v inych krajinach.
Zahrani¢na politika musi odrazat’ tak jej politicky, ako aj hospodarsky aspekt.

SME RODINA - Boris Kollar bude apelovat’ na vyvazenu zahrani¢nu politiku s ohl'adom na
bezpecnostné a ekonomické hl'adisko pri vyuzivani svojej geopolitickej polohy, ¢lenstva v
Europskej nii, ako aj v inych medzinarodnych zoskupeniach a vyvazenym spdsobom
pristupovat’ k zahrani¢nym partnerom tak na zadpade ako aj vychode.

Programové ciele v oblasti medzinarodnych vzt’ahov:

e Zodpovedna zahrani¢no-bezpecnostnu politiku predovsetkym s ohl'adom na ochranu
slovenskych zdujmov pred sti¢asnou migrac¢nou krizou.

« Zabezpetenie dostojného priebehu slovenského predsednictva v Rade EU a vyuzitie
tejto prilezitosti na zviditeInenie nasej krajiny v zahranici.

e Vyuzivanie prilezitosti a perspektiv nielen v teritoridch rozvinutych krajin, ale aj
V teritoridch rozvojovych krajin, ktoré v predstavujii vyznamné odbytové a investicné
prileZitosti pre slovenské hospodarstvo.

o Restrukturalizacia slovenskej zahrani¢nej sluzby tak, aby sa viac jej prislusnikov
venovaloa ekonomickej diplomacii. Ekonomické diplomacia umoziiuje Statu lepsie
podporovat’ malych a strednych podnikatel'ov pri ich prieniku na cudzie trhy.
Ekonomicki diplomati majua vynimoc¢nu prilezitost’ sprostredkovavat’ hospodarske
a obchodné prilezitosti medzi slovenskymi a zahrani¢nymi spolo¢nost’ami.

e Presadzovanie principu dodrziavania medzindrodného prava a zachovavanie ¢o
najvyssej miery samostatnosti Slovenskej republiky, s dorazom na jej bezpecnost’,
kultaru, historiu, geopolitiku.

e Presadzovanie zavedenia podnikov zahraniéného obchodu pre malych a strednych
podnikatel'ov na principe kooperacie Statnej a suikromnej sféry.

e Vyrazné zlepsenie odborného a ekonomického zdzemia slovenskej diplomatickej
sluzby a zabezpecenia jej kariérneho charakteru naprie¢ politickym spektrom, zdsadné
posiliiovanie obchodnych zastupeni.

« Zvysenie spoluprace zahraniénych zastapeni SR v zahranié¢i, najma s delegatarami EU
a s predstavitelmi ¢lenskych krajin EU.

e Zasadzovanie sa za spolo¢nu ochranu hranic Schengenského priestoru.

e Podpora mierového procesu v Syrii, Iraku, Lybii a Afganistane.

e Udrzanie suverenity SR v kultirno - etickych, danovych a bezpecnostnych otazkach.
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5. EKONOMIKA A FINANCIE

Sme presvedceni, Ze vlada sa ma starat’ o to, aby si 'udia mohli najst’ zamestnanie, ktoré ich
naplia a zodpoveda ich vzdelaniu. A aby za svoju pracu kazdy ¢lovek dostal slusny plat, z
ktorého sa da vyzit'.

Vlada v tejto oblasti zlyhava. V porovnani s Rakiskom alebo Nemeckom mame viac ako
dvojnasobnui nezamestnanost’ a trikrat nizsie platy. Pritom v celkovej Zivotnej urovni ako
Stat rakusku a nemeckt ekonomiku dobiehame a dnes uz dosahujeme 60 percent tirovne
Rakuska a Nemecka.

Vlada svojou politikou spdsobila, ze hodnoty vyprodukované slovenskou ekonomikou sa
prerozdel’'uju nespravodlivo. Vel’ku ¢ast’ vystupov slovenskej ekonomiky skonzumuje iba
uzka skupina oligarchov a finanénych skupin. Iba zostatok hodndt vyprodukovanych
slovenskou ekonomikou sa prerozdeli medzi pracujucich 'udi. A to staci iba na tretinov
uroven platov v porovnani s Raktiskom alebo Nemeckom. Slovensky ob¢an dostava navyse
ovel’a nizsiu kvalitu verejnych sluzieb ako Rakusan alebo Nemec.

Slovenska ekonomika ma dostatocnu vykonnost’, aby sme vedeli zabezpecit’ sluSnt zivotnu
uroven pre kazdého ekonomicky aktivneho ¢loveka. Ale nemame na to, aby sme kimili
nekonecny apetit oligarchov a finan¢nych skupin.

Slovensky Statny rozpocet straca rocne 2,5 miliardy eur, pretoZe finanéna sprava dosledne
nepostihuje podvody pri DPH. Dalsie stamiliony stracame tym, ze umoziuje danové uniky do
danovych rajov, ako aj vel'kym koncernom prelievat’ zisky do ich materskych krajin.

Slovenska ekonomika posledné roky zaznamenava mierne optimistické trendy vo vsetkych
zakladnych makroekonomickych ukazovatel'och. Medziro¢ne sa zvysil hruby domaci produkt
0 2,5%, inflacia je na nulovej percentudlnej irovni, dochddza k nérastu nielen nominalnej, ale
i redlnej priemernej mzdy. Rast produktivity prace v priemysle, ktory dosahuje tiroveinn 80%
priemeru krajin EU, prevysil i rast miezd, vd’aka ¢omu sa zvysuje jeho
konkurencieschopnost’.

Vyznam priemyslu neklesa, a to predovsetkym automobilového, ktory dokazal vyprodukovat
minuly rok milién dut, pricom st ohlasené d’alSie investicie do jeho rozvoja. Vzhl'adom na
svoju vel'kost’ a prakticky Gplnu otvorenost’ vSak slovenské hospodarstvo musi klast” déraz na
inovacie a flexibilitu a akcentom aj na rozvoj tzv. Priemyslu 4.0 vyuzivajuceho informacné

a komunika¢né technologie poskytujtice inteligentni podporu zamestnancom na jednej strane
a na strane druhej podporu kreativneho priemyslu.

Miera nezamestnanosti poklesla na priemernu troven krajin Eurozény, avsak vysledné udaje
vykazovania nezamestnanosti, neriesen¢ su aj jej Strukturalne zvlastnosti, kde napriklad
podiel dlhodobo nezamestnanych je treti najhorsi. Nezamestnanost’ je pritom Slovakmi
povazovana za najzavaznejsi celospolocensky problém.

V pripade samotného podnikatel'ského prostredia su citelné menej optimistické trendy,
diskontinualne zmeny a vytvaranie pomyselného ,.triedneho boja*“ medzi podnikatel'mi
a zamestnancami. Narast minimalnej mzdy nebol kompenzovany napriklad zvySenim
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nezdanitel'nej ¢asti mzdy ¢i dannového bonusu na diet’a. Zavedenie odvodov pri dohodach

0 pracach mimo pracovného pomeru taktiez podnikatel'skej aktivite neprospelo. Zmeny
danovych zakonov ucelového charakteru sposobili trend ,,dafiovej optimalizcie* zakladania
offshorov, ¢i presuvania podnikatel'skych aktivit do zahranicia, ¢omu sa nevyhybaju ani
oligopoly a prirodzené monopoly.

Optimistické trendy je mozné Ciastkovo vidiet’ v oblasti verejnych financii. Planovany deficit
verejnych financii by sa mal tento rok este viac pribliZit’ k dvom percentam, v pripade
verejného dlhu je ocakavané jeho d’alSie znizovanie. Vzhl'adom na skuto¢nost’, Ze na strane
prijmov dochadza k zlepSeniu vyberu dani i zvySeniu odvodov, o¢akdvana by bola
ambicioznejsia konsolidacia verejnych financii a nie nasmerovanie vydavkov do ,,spotreby*.
Fatdlne nevyuzity ostava potencial rozvojovych fondov Eurdpskej tunie, kde dochadza

k permanentnému zlyhavaniu. Priestor na tspory je i V oblasti verejného obstaravania, kde
Slovenska republika ¢eli neefektivnemu nakupu tovaru a sluzieb a jeho netransparentnosti.
Ako potencialne problémova vo vztahu k dlhodobej udrzatel'nosti verejnych financii sa
taktieZ ukazuje stabilita aktudlneho dochodkového a zdravotného systému.

Za strategické povazujeme tie oblasti ekonomiky, ktoré su trvale viazané na Slovensko.
Ide najmé o hospodarenie s pédou, cestovny ruch a kiipel'nictvo. Nase polia, lesy, prirodné a
kultGrne pamiatky neméze nikto zo Slovenska odviezt’ a prestahovat’ do Azie. Podporou
tychto oblasti ekonomiky preto dlhodobo vytvorime stabilné pracovné miesta.

Hnutie SME RODINA - Boris Kollar povazuje za svoje priority rozvoj slovenskej
ekonomiky a konsolidaciu verejnych financii, pricom sa bude snazit’ o zlepSenie
podnikatel'ského prostredia, o ukoncenie politiky ,.triedneho boja* medzi podnikatel'mi
a zamestnancami, vytvorenie stabilné¢ho a predvidate'ného danového prostredia,
sprehl'adnenia, zjednodusenia a zefektivnenia hospodarenia Statu.

Programové ciele v oblasti ekonomiky a financii:

e ZlepSenie podnikatel'ského prostredia a znizenie administrativnej zdt'aze
podnikatelov.

e Optimalizacia a maximalna objektivizacia systému investi¢nych stimulov pre domace
malé a stredné podniky vytvarajuce nové pracovné miesta. Pri investi¢énych stimuloch
nezvyhodiiovat’ zahrani¢nych investorov.

e Vyrazne zlepSenie vyberu dani, eliminacia ¢iernej a Sedej ekonomiky a podvodov s
DPH.

e ZruSenie odvodov a dane z prijmov pre nizkoprijmové skupiny zamestnancov do 400
eur mesacne a zrusenie odvodov z dohdd mimo pracovného pomeru do 400 eur, ak sa
vykonavaju popri hlavnom zamestnani.

e Vladne investicie nasmerovat’ do budovania infrastruktary, informatizacie spolo¢nosti,
vyskumnych a rozvojovych projektov, rozvoja znalostnej ekonomiky a priemyslu 4.0.

eV strednodobom horizonte dosiahnutie vyrovnaného rozpoctu, restrukturalizacia
a znizenie zadiZenia $tatu.

e Zavedenie plnej hmotnopravnej zodpovednosti verejnych Cinitel'ov a manazérov
Statnych a verejnopravnych podnikov.

o Stabilné a predvidateIné danové prostredie, zefektivnenie vyberu dani a zavedenie
rovnej dane vo vyske 16% pre fyzické osoby a podnikatel'ov, 33% dane pre oligopoly
(napr: mobilni operatori, banky a poistovne) a 50% dan pre prirodzené monopoly
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(SPP distribucia, ZSE distribucia, SSE distribtcia a VSE distribucia atd). Zdanenie
ziskov z PPP projektov, fotovoltaickych elektrarni a myta 50% datiou. Dodato¢né
zdanenie vSetkych finan¢nych transakcii do danovych rajov tym firmam, ktoré v
skutoc¢nosti podnikaji na Slovensku, dosledné zdanovanie transakcii transferového
ocenovania.

Modifikovanie verejného obstaravania tak, aby z neho boli vylu¢ené podnikatel'ské
subjekty schrankového typu alebo subjekty v holdingovych Struktarach schrankovych
vlastnikov. Zakomponovat’ povinnost’ oslovit’ aj firmy, ktoré sa neprihlasili do
vyberového konania, ak majt verejni ponuku. Verejné obstaravanie s menej ako tromi
uchddza¢mi by malo byt’ neplatné.

Revidovanie riadiacej dokumentécie jednotlivych operacnych programov.
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6. RODINA, SOCIALNE SLUZBY A ZAMESTNANOST

Rodina je zakladnou stavebnou bunkou kazdej spolo¢nosti. Za rodinu povazujeme muza, Zenu
a deti. Odmietame experimenty s rodinou a s det’'mi. Budeme bojovat’ proti ohrozovaniu
nasSich rodin zvonku (islamisticka invazia do Europy) a zvnutra (oligarchicky systém
spolo¢nosti, rodové experimenty, juvenilna justicia, hazardné hry, drogové zavislosti,
neunosnd socidlna situécia, exekucie, rozkradnuté zdravotnictvo, nevykonné skolstvo, zly
demograficky vyvoj).

NajohrozenejSou skupinou dnes nie si paradoxne dochodcovia, ale mladé rodiny s viacerymi
det'mi. Toto nesmieme dopustit’. Preto budeme presadzovat’ danové prazdniny pre
pracujucich rodicov troch a viacerych nezaopatrenych deti po celt dobu ich vychovy do
uréeného prijmu. Demograficka krizu musime riesit’ podporou mladych l'udi, aby mohli mat’
viac deti. Rozhodovanie o tretom diet’ati je najdolezitejsie. Vacsina mladych rodin sa totiz
nebrani tretiemu diet’at'u, ale obavaju sa, ¢i vychovu troch deti ekonomicky zvladnu. Tymto
opatrenim im chceme ul'ah¢it’ socialnu situdciu, ak sa pre tretie diet’a rozhodnu.

Vzhl'adom na nepriaznivy demograficky vyvoj citlivo vnimame kazdoro¢ny narast
nevybavenych Ziadosti o umiestnenie do zariadeni socialnych sluzieb pod gesciou obci a
samospravnych krajov. Kapacity a dostupnost’ takychto zariadeni u verejnych poskytovatel'ov
je potrebné rozsirit. Sucasne je potrebné zvazit podporu sikromnych pobytovych zariadeni
socialneho charakteru, aby sa pobyt v nich stal dostupnym pre SirSie skupiny obyvatel'stva. Na
Slovensku Zije nemala skupina osamelych starych I'udi, ktori st vo vdc¢Sej miere schopni sa o
seba sami postarat’, no s niektorymi ¢innostami potrebuji pomoct’. Takymto I'ud’om by
spolo¢nost’ mala vyjst’ v Ustrety zavedenim socidlne citlivo zadefinovanej a financne
nenarocnej sluzby asistenta v domacnosti. Takuto sluzbu by bolo mozné pontknut’ aj inym
I'ud’om v socidlne naro¢nej situacii.

Velka pozornost’ by mala spolocnost’ venovat’ 'ud'om so zdravotnym postihnutim, aby im
umoznila ¢o najlepsie sa aktivne zaclenit’ do spolo¢nosti a nezit’ ako segregovana komunita,
resp. socidlne izolovani jedinci. V tejto stivislosti by hnutie SME RODINA - Boris Kollar
presadzovalo intenzivnej$iu podporu pre rodiny so zdravotne postihnutym diet’at’om.

Strata prace a nasledna nezamestnanost’ je jednou z najviac stresujucich udalosti v Zivote
¢loveka. Hnutie SME RODINA - Boris Kollar ma ambiciu zdsadnym sposobom zvysit
zamestnanost’ v odvetvi podohospodarstva, kde najdu uplatnenie nizkokvalifikovani pracujici
(prevazne z vidieka), ktori si dnes povacSinou dlhodobo nezamestnani. Zaroven mame
ambiciu zvysit' zamestnanost’ v oblasti cestovného ruchu a socialnych sluzieb.

Jednym z hlavnych faktorov uplatnenia sa na pracovnom trhu je vzdelanie a kvalifikacia
pracovnikov. Hnutie SME RODINA - Boris Kollar bude preto podporovat’ rekvalifikacie,
celozivotné vzdelavanie, jazykové vzdeldvanie a rozsirujuce kurzy pre uchadzacov o pracu.
Zaroven budeme motivovat’ sukromné a Statne spolo¢nosti, aby umoznovali v ¢o najvacsej
miere vzdelavanie svojich zamestnancov.

Programové ciele v oblasti podpory rodiny a socialnych veci:

e Podpora tradi¢nej rodiny, odstranenie diskriminacie viacdetnych rodin s pracujiicimi
rodi¢mi. ZvySenie odpocitatel'nej polozky na manzelku.
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Zabranenie praktikam juvenilnej justicie, kde o detoch rozhoduje namiesto rodicov
uradnik.

Daiové prazdniny pre rodicov troch a viacerych nezaopatrenych deti po celt dobu ich
vychovy.

Boj proti nezamestnanosti mladych I'udi podporou dualneho vzdelavania.

Podpora celozivotného vzdelavania zamestnancov a uchaddzacov o pracu.

Rozsirenie kapacitnych moznosti pobytovych zariadeni socialnych sluzieb vo
verejnom sektore.

Zavedenie inStititu asistenta v domacnosti pre starych l'udi, zdravotne postihnutych a
pre osamelych rodi¢ov s det'mi.

Podpora rodin so zdravotne postihnutym dietatom.

UmozZnenie obecnym zastupitel'stvam zakazat’ hazard na tzemi obce.

Zmenou dotac¢nej politiky vytvorenie minimalne 50 tisic pracovnych miest na vidieku
v pddohospodarstve.
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7. SKOLSTVO, VEDA, MLADI LUDIA, KULTURA, SPORT

Medzinarodné porovnavacie Stadie preukazuji zaostavanie slovenského Skolstva za
priemerom krajin OECD ¢i nasimi susedmi v ramci krajin V4, ako aj chronické zaostavanie
Slovenska v oblasti financovania vedy, kultury i $portu. Vydavky na vyskum a vyvoj v
pomere k HDP na Slovensku nedosahujt ani len polovicu priemeru v EU, vydavky na
skolstvo st nizsie viac ako o jedno percento, pricom napriklad vyska platov vysokoskolsky
vzdelanych uéitel'ov zakladnych §kol — i napriek ich doterajSiemu zvySovaniu — je
porovnatel’na s platom opatrovateliek deti.

Rezort Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu v novodobej slovenskej realite o¢akava v poradi uz
osemnasteho ministra, ¢o taktiez sved¢i o skuto¢nom a nie proklamovanom vyzname, ktory
mu bol zo strany vladnych politickych subjektov pripisovany.

Normativny princip financovania $kol nivelizuje rozdiely v kvalite vzdelavania, Skoly su
financované podla poctu ziakov a personalnej a ekonomickej naroc¢nosti vychovno-
vzdelavacieho procesu bez respektovania dosiahnutych vysledkov ziakov a Studentov, ¢i
uplatnitel'nosti absolventov v hospodarskej praxi. PInohodnotnému vyuzitiu potencialu
(nielen) mladych vedcov, umelcov ¢i Sportovcov doma na Slovensku zabrafiuje neatraktivne
finanéné odmenovanie, ale aj naklady suvisiace s rozvojom ich talentov.

Okrem vSeobecného vzdelania by mal Skolsky systém pomdct’ mladym 'ud’om najst’ si dobré
zamestnanie. Mal by poskytnat’ mladému cloveku také vedomosti a zru¢nosti, vd’aka ktorym
bude o neho zdujem zo strany zamestnavatel'ov. Mlady ¢lovek sa potom moze osamostatnit’
od rodicov, zalozit’ si vlastni rodinu a mat’ deti.

V tejto kl'aiCovej ulohe nas skolsky systém zial’ zlyhava. Tretina mladych l'udi po skonceni
Skoly je na Slovensku nezamestnanych. Viac ako tridsat’percentnt nezamestnanost’ mladych
I'udi maja okrem Slovenska napriklad Grécko, Taliansko, Spanielsko a Portugalsko. Na
druhej strane, Rakusko a Nemecko maju nezamestnanych menej ako 10 percent mladych l'udi.

Z uvedeného dovodu bude SME RODINA - Boris Kollar podporovat’ rozsiahle zavedenie
duélneho vzdelavania. Vyhodou dudlneho vzdelavania nie je len to, Ze Student ziska vel’a
praktickych zru€nosti. Vel'ka Cast’ Studentov dostane ponuku na zamestnanie priamo z firiem,
kde sa vzdelavali. V praxi to znamena, ze vel'a konciacich Studentov bude uz niekol’ko
mesiacov pred ukoncenim §tadia vediet’, kde sa okamzite po skonceni Skoly zamestnaju.

Sme presvedceni, Ze ndstupny plat ucitel'a by mal byt’ na Grovni priemerného platu v danom
kraji. Takéto platové ohodnotenie umozni aj mladému ucitel'ovi postarat’ sa o rodinu, ak jeho
manzelka zostane na materskej a rodina bude musiet’ nejaky €as zit’ z jedného prijmu.

Okrem pravidelného zvySovania platu v zavislosti od odpracovanych rokov by mal byt’ ucitel’
odmenovany aj na zaklade vysledkov jeho ziakov. V pripade tispechu jeho zverencov
napriklad na matematickych alebo programatorskych olympiadach by mal takyto ucitel
dostavat’ aj priplatok.

V pripade rezortu kultary sa celkova vyska vydavkov na rozvoj kultary na Slovensku po
dlhodobom kontinudlnom poklese na troven priblizne 0,4% HDP vyznacuje stagnaciou.
Politické hnutie SME RODINA - Boris Kollar vo svojom volebnom programe akcentuje
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strategicky vyznam Skolstva a vedy pre budtcu prosperitu a celkovy rozvoj Slovenska, ako aj
vyznam kultury a Sportu pre zvySovanie kvality Zivota obfanov nasej republiky a uchovania
ich vlastnej identity.

Programové ciele v oblasti vzdelavania:

e Garantovanie autonémie $kol a profesionalizacia ich manazmentu.

o Statusové a finan¢né zatraktivnenie pozicie ucitel’a v spolo¢nosti.

e Bezplatné predprimarne vzdelavanie detom rok pred zaciatkom plnenia ich povinnej
Skolskej dochadzky.

e Zlepsenie existujuceho vzdeladvacieho systému implementéciou principov finskeho
a britského Skolského systému.

e Bonifikécia financovania zédkladnych $kél vo vztahu k dosahovanym vysledkom
v oblasti merania a hodnotenia kvality vzdelavania.

e Bonifikacia financovania strednych a vysokych $kol vo vzt'ahu k uplatneniu ich
absolventov na trhu prace.

e Vytvorenie priestoru na zamestnavanie asistentov ucitel'ov vo vztahu k potrebam deti
7o socialne znevyhodneného prostredia.

e Zintenzivnenie vyuzivania systému dualneho vzdelavania na strednych a vysokych
Skolach.

e Zavedenie moznosti absolvovat’ jednosemestrovy sabatikal pre vysokoSkolskych
pedagdgov raz za pat rokov.

e Zdvojnasobenie vydavkov na vedu, vyskum a vyvoj v priebehu piatich rokov.

e Zavedenie poukazkového systému podpory pristupu ziakov a uéitelov zékladnych
a strednych $kol ku kultirnym hodnotam, spristupnenie aj pre Studentov vysokych
kol a pre nepracujucich dochodcov.

e Vytvorenie systému priamej podpory talentovanych mladych uéitel'ov, vedcov,
umelcov a $portovcov a zabranenie tniku ,,mozgov* do zahranicia.

e Spristupnenie Sportovisk financovanych z verejnych zdrojov pocas ich nevyuzivania
pre Sportové a vzdeldvacie ¢innosti Sirokej verejnosti.
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8. ZDRAVOTNICTVO

KTlucovym predpokladom budovania Gspesnej krajiny je zdravie jej obyvatelov. Slovenska
republika vSak v tejto oblasti nijako nevynika. V popredi zaujmu $tatu st finan¢né a
oligarchické skupiny, ktoré na slovenskom zdravotnictve uz roky parazituju. Politické hnutie
SME RODINA - Boris Kollar to chce zmenit'. Na prvé miesto sa musi dostat’ pacient.

Zdravie sice nie je tovar, ale zdravotna starostlivost’ je sluzba, ktora stoji peniaze. Bezplatné
zdravotnictvo je mytus. Dnes ni€ nie je zadarmo. Obc¢ania, zamestnavatelia i Stat prispievaji
kazdoro¢ne do systému zdravotnictva obrovskymi finanénymi ¢iastkami a opravnene
o¢akavaju adekvéatnu starostlivost’.

Chceme zlepsit’ dostupnost’ a kvalitu zdravotnej starostlivosti, vyrazne sprijemnit’ prostredie
nemocnic, v ktorych pacienti travia vela ¢asu v obdobi, ked’ potrebuji pomoc. Napriek
kvalitnému zdravotnickemu personalu a pomerne dobrému pristrojovému vybaveniu, vyzeraju
mnoh¢é slovenské nemocnice ako z lazarety z prvej svetovej vojny. Chybajliice vybavenie na
WC, smrad, hrdzavé postele, prefukujlice okna, nekonzumovatel'na strava, chybajica
klimatizacia, demotivovany personal. Toto sa musi zmenit. Hnutie SME RODINA - Boris
Kollar si ako jednu z priorit kladie zvySenie komfortu a starostlivosti o pacienta.

Slovenské zdravotnictvo musi prejst’ zasadnou modernizaciou: zavedenie eHealth,
indikatory kvality, garantovany rozsah starostlivosti, ekonomick4 zodpovednost’
manazmentov, zmena pristupu k pacientovi, vystavba novych nemocnic, rozsirenie
posobnosti vseobecnych lekdrov, ekonomizacia zdravotnej starostlivosti. Len kombinaciou
takychto pristupov k zdravotnictvu dokazeme postupne predlzovat’ dizku Zivota nasich
obyvatel'ov.

Zavedieme centralny register, v ktorom bude zverejnend cena kazdého kupeného tovaru a
sluzby v slovenskom zdravotnictve. A potom zrusime kazdy novy nakup tovaru alebo
sluzby, ktorého cena bude vys$Sia nez za aka nakupili ten isty tovar ¢i sluzbu iné nemocnice
na Slovensku. Okrem toho odvolame z funkcie toho, kto sa takyto nakup pokusil zrealizovat’.

Zdravotnictvo ma aj nezanedbatel'ny socialny dopad na vybrané skupiny obcanov Slovenskej
republiky. Dochodcovia si cely zivot platili dane a zdravotné poistenie. Je nespravodlivé, aby
teraz museli doplacat’ na lieky iba preto, Ze oligarchovia a finan¢né skupiny zdravotnictvo
rozkradaju a vyvazaji z neho peniaze mimo Slovenska, najmi do danovych rajov. Chceme
tieZ podporit’ rodiny s malymi detmi do troch rokov, pretoze st ekonomicky najohrozenejsie,
ked’Ze v nich vicsinou pracuje iba jeden z rodicov. Hnutie SME RODINA - Boris Kollar
nezabuda ani na tazko zdravotne postihnutych spoluobcanov a chce napomdct’ k znizeniu ich
vydavkov na lieky a zdravotnicke pomocky.

Programové ciele v oblasti zdravotnictva:

« Uplné zrusenie doplatkov za lieky pre deti do troch rokov, pre dochodcov a tazko
zdravotne postihnutych.

e Definovanie rozsahu garantovanej zdravotnej starostlivosti (cena tkonu, doplatok
pacienta, dostupnost’ - miestna a ¢asova, rozsah samotného ukonu).

e Zavedenie hodnotenia poskytovatel'ov zdravotnej starostlivosti z hl'adiska spokojnosti
pacienta s poskytnutou lie¢bou (iprava zdravotného stavu) a s inou poskytnutou
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starostlivostou (spokojnost’ s pristupom zdravotnickeho personalu, s vybavenim
zdravotnickeho zariadenia, s komfortom pri hospitalizacii a pod.) - indikatory kvality.
Urychlené zavedenie DRG (klasifikacia vykonov podl'a skupin diagn6z a platieb za
ne) za uc¢elom objektivizacie thradovych mechanizmov a dosiahnutia uspor z
efektivneho vyuzivania finan¢nych prostriedkov v zdravotnictve.

Zavedenie sank¢énych mechanizmov vo vztahu k manazmentom zle hospodariacich
nemocnic.

Zakaz zisku v zdravotnych poistovniach (analogicky ako pri DSS by si poistovila
ponechévala "odmenu" za manaZovanie zdravotnej starostlivosti vo vyske 4% z
vybranych zdravotnych odvodov).

Implementacia elektronizacie zdravotnictva - eHealth - najmé v oblasti zdravotnickych
zaznamov, predpisovania receptov, planovania buducich zdravotnickych vykonov.
Vyrazné investicie do obnovy a vystavby nemocnic (s dorazom na socialne zariadenia,
16zkové oddelenia, operacné saly, Cakdrne, vybavenie, klimatizacia, jedalne a pod.) s
cielom zvysit’ komfort pacientov.

Vytvorenie moznosti dobrovol'ného zdravotného pripoistenia (nadStandardny poistny
plan) umoznujuceho thrady za nadstandardnu zdravotnu starostlivost’.

Vytvorenie podmienok na zvySenie platby zdravotnych odvodov za poistencov Statu.
Minimalizéacia ¢akacich leh6t na zdravotnu starostlivost’ zlepSenim vyuzivania
dostupnych personalno - technickych kapacit.

Benchmarking pri nakupe zdravotnickeho vybavenia a materidlu z verejnych zdrojov.
Zvysenie dostupnosti inovativnych liekov hradenych z verejného poistenia.
Zavedenie institatu ,,rodinného lekara®, posilnenie postavenia vSeobecnych lekarov s
dorazom na moznosti rozsirenia diagnostiky a lieCby vybranych druhov ochoreni bez
nutnosti vyhladat’ Specialistu.

Zvysenie platov sestram a oSetrovatel'om s cielom zvySenia kvality poskytovanych
zdravotnickych sluzieb.

Podpora vzdelavacich a preventivnych projektov v oblasti ochrany zdravia.

Prijatie opatreni na eliminovanie vyskytu korupcie v zdravotnictve (dostojné finan¢né
ohodnotenie zdravotnikov, definovanie garantovanej starostlivosti, minimalizacia
cakacich dob na operdcie a iné vykony, transparentnost’ v hospodareni nemocnic,
vratane zabezpecCenia efektivnosti verejného obstaravania a vytvorenia centralneho
registra nakupov v zdravotnictve).

Zamedzenie privatizacii nemocnic a koncentracii vlastnictva v jednotlivych
segmentoch zdravotnictva. Zaviest’ povinnost’ verejne obstaravat’ aj pre sukromné
zdravotné poistovne.
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9. PODOHOSPODARSTVO, POTRAVINOVA SEBESTACNOST

Schopnost’ krajiny zabezpecit’ svoju potravinovi sebesta¢nost’ bude popri energeticke;j
bezpecnosti jednym z kl'ucovych identifikacnych znakov zivotaschopného statu. Slovenské
pddohospodarstvo vSak ma v tejto oblasti aj napriek Stedrym agrodotaciam bohuZial’ obrovské
rezervy.

Na Slovensko ro¢ne dovezieme potraviny za viac ako jednu miliardu eur, niekedy aj nizsej
kvality. Rozhodujuci objem dovozu predstavuju potraviny, na ktorych produkciu médme priam
idealne podmienky - bravéové miso, hoviddzie miso, syry, mlieko, zeleninu, zemiaky.

Strategicky chybne riadené pddohospodarstvo a potravinarstvo majii mimoriadne negativne
dosledky aj na zamestnanost’, najma na vidieku, ked’ za poslednych 20 rokov sme prisli o tri
Stvrtiny pracovnych miest.

Priemerna dotacia na jedného zamestnaného v pol'nohospodarstve je na Slovensku vSak v
porovnani s priemerom Eurdopskej tnie takmer dvojnasobné. Ro¢ne dosahuje sumu skoro 15
tisic eur.

Zle spravovany agrosektor ma tak zasadny podiel na nezamestnanosti, slabSej ekonomike,
schatranom vzhl'ade krajiny, najmé vSak vidieka. Po'nohospodarske dotécie totiz putuju do
rak niekol’kych agrooligarchov, ktori t'azia zo systému podporujuceho monokultiry - repku
olejnu, obilniny, slnecnice.

Zaroven sa ako problém javi aj drancovanie Statnych lesov, ktoré ovlada "drevarska" loby.
Programové ciele v oblasti hospodarenia s pédou:

e Zmena systému dotécii tak, aby sa preferovalo pestovanie potravin, teda zeleniny,
ovocia, zemiakov.

e Zvysenie dotacnej podpory pre zivo¢isnu vyrobu a s fiou suvisiaci spracovatel'sky
priemysel.

e Zmenou dota¢nej schémy vyrazne navysit pracovné miesta v agrosektore.

e Zasadné zvySenie produkcie domdcich potravin a zabezpecenie potravinovej
sebestacnosti.

e ZvySenie podielu domacich potravin v maloobochodnom predaji.

o Zefektivnenie systému usporiadania pozemkového vlastnictva a zjednoduSenie
vysporiadania podielov v pol'nohospodarskych druzstvach.

e Podpora rozvoja novych technolégii, procesov a vzdelavania v pddohospodarstve s
cielom zvySenia vynosov z pol'nohospodarskej produkcie.

e Ochrana nasich lesov pred nadmernou a ekonomicky nevyhodnou t'azbou dreva.
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10. ZIVOTNE PROSTREDIE

Legislativna oblast’ ochrany Zivotného prostredia je v zisade dané legislativou EU, aj ked’
niektoré vyhl'adové ciele (napr. v oblasti ochrany ovzdusia) v niektorych oblastiach su
viacerych nazorov prili§ ambiciozne. Ich dosledkom mdze byt zhorSenie
konkurencieschopnosti slovenského priemyslu a zvysenie vynatenych investicii do ochrany
zivotného prostredia. Ekonomiky inych krajin tak budtl zvyhodnené, resp. vysporiadanie sa
S tymito ciel'mi mat’ podobu podvodu (vid’ emisné Skandély automobiliek).

Jednou z pric¢in takychto privel'mi ambiciéznych cielov je aj lobing producentov niektorych
Spi¢kovych technologii. Preto je dolezZité presadzovat’ na urovni EU racionalne ciele a
rieSenia, ktoré neposkodia slovenskt ekonomiku.

Velkym problémom sa javi aj kvalifikovanost’ a miera nezavislosti kontrolnej ¢innosti, ktort
vykonava Slovenska inSpekcia Zivotného prostredia nad dodrziavanim povinnosti
vyplyvajucich z platnych pravnych predpisov. Tato institiicia nepracuje nezavisle od
politickych a oligarchickych vplyvov. Je nutné zlepsit’ kvalifikacnua Groveii vSetkych jej
pracovnikov. Zabezpecit’ zverejnenie vSetkych poruseni zdkonov a konkrétne postupy rieSenia
zistenych poruseni (napriklad na webovom sidle kazdého inSpektoratu, ¢o bude mat’
preventivny aj vychovny ucinok na ostatnych prevadzkovatel'ov a tlak na kvalitu rozhodnuti
SIZP). Zarovei by bolo dobré uvadzat’ termin rieSenia kazdého porusenia a vysku udelenej
pokuty podl'a miery porusenia s uvedenim rozpitia sankcie uvedeného v prislusnom zakone.

Obrovskym problémom su aj prostriedky z eurofondov, ¢i uz na podporu enviromentalnych
projektov v oblasti ochrany ovzdusia, protipovodiiovej ochrany, monitoringu starych
enviromentalnych zat'azi, resp ich sanécie.

Prerozdel'ovanie eurofondov neformalne koordinovala financné skupina s vysledkom, ze
monitoring ¢asto nezistil zavazné znecistenie, takZe ho vlastne ani nebolo treba sanovat’.
Vysledkom je, Ze sme ,,vyCerpali® eurdpske peniaze a znecistenie spdsobené starymi
zdtazami nam tu zostane a nevieme, Ci sa eSte naskytne takato Sanca na opédtovny seridozny
prieskum a naslednu sanaciu.

Kvalitnym a poctivym monitoringom a doslednymi sanaénymi projektami by sme sa zaroven
nepripravili 0 pomerne vyznamnu Sancu na zniZenie nezamestnanosti u l'udi s nizkou
kvalifika¢nou Groviiou. Za peniaze na protipovodiiovll ochranu sa dalo urobit’ podstatne viac.
Eurofondové projekty dostali iba vladnej moci blizke firmy, Casto bez odborného

a technického zazemia.

Systémovou chybou sa javi aj zruSenie Specializovanej $tatnej spravy v oblasti ochrany
zivotného prostredia a jej mechanické zaclenenie pod okresné Uirady spadajuce pod rezort
vnutra. Novovytvorené odbory riesia agendu Zivotného prostredia, ale ich zamestnanci st
zamestnancami in¢ho rezortu, ktory sa o nich odborne a metodicky nestara.

Nase pravne predpisy v oblasti ochrany ovzdusia riesia iba prevadzkovatel'ov velkych a
strednych zdrojov znecistovania ovzdusia, ak si podnikatel’skymi subjektami. V skutocnosti
vsak neriesia prevadzku malych zdrojov znecist'ovania ovzdusia, ktoré prevadzkuju sikromné
0soby — ob¢ania.
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Vznika tak emisno — imisny paradox: ¢im menej znecCistujicich latok do ovzdusia vypustaju
stredné a vel'ké zdroje z podnikatel'skych subjektov, tym viac ndm narastd v urcitych
parametroch znecistenie vonkajSieho ovzdusia (napriklad: tuhé castice PM10, PM2,5, TOC,
CO a iné), Co sa prejavuje hlavne pocas vykurovacieho obdobia. Ob¢an z ekonomickych
dovodov presiel z uslachtilych paliv ako je zemny plyn na tuhé paliva, no nema financné
prostriedky na ndkup modernych, uspornych a ekologickych kotlov napriklad aj na biomasu:
pelety, Stiepka a pod., nehovoriac o0 tom, ze ¢asto v kotloch spal'uje aj komunalny odpad.

Vhodnou a transparentnou politikou by sme pritom z eurofondov mohli za desat’ rokov
vymenit’ minimalne 50% malych kotlov na tuhé palivo za kotly moderné, ekonomické
a menej znecist'ujuce ovzdusie v nasich obciach pocas vykurovacieho obdobia.

Programové ciele v oblasti Zivotného prostredia:

« Presadzovanie realnych a ekonomiku nezat'azujucich enviromentalnych cielov v EU.

e Zlepsenie ekonomickych a personalnych podmienok pre nezavisly, transparentny
a kvalifikovany vykon in§pekénych ¢innosti vo vSetkych zlozkach Zivotného
prostredia. Zakon bude platit’ rovnako pre vSetkych.

e Na zéklade procesného a personalneho auditu dostat’ ¢innost’ rezortnych instittcii
zivotného prostredia pod kontrolu v oblasti efektivity a kvalifikovanosti.

e Zabranenie rozkradaniu eurofondov, zabezpecenie rovnosti a kontroly kvality
uchadzacov, ale aj kvality ich diela pri preberani ukoncenych projektov.

« Zabezpetenie efektivneho a kvalifikovaného vykonu vietkych zloziek Uradu pre
normalizaciu, metrologiu a skiiSobnictvo (obzvlast SNAS), ktoré maji priamy dosah
na kvalitu a nestrannost’ kontrolnych systémov zloziek zivotného prostredia.

e Vhodnou a transparentnou dota¢nou politikou zac¢at’ s obnovou zastaralych,
nehospodarnych a ovzdusie poskodzujucich kotlov na tuhé palivo pre obanov SR a s
cielom chranit’ ovzdusie v prizemnej dychatel'nej vrstve ovzdusia, podporou ich
vymeny za nové, moderné, hospodarne zdroje tepla s minimalnym negativhym
vplyvom na ovzdusie v nasSich obciach.

e Zvlastnu pozornost’ venovat’ ochrane pitnej vody ako strategickej suroviny 21.
storocia.

e ZvySenie vyznamu environmentalneho vzdeldvania v spolo¢nosti.

e Zasadné revidovanie dota¢nej schizofrénie mrhania penazi ob&anov, ked’ sa z platieb
za elektrinu dotuje ako podpora obnovitel'nych zdrojov energie (znizovanie emisii),
tak aj tazba hnedého uhlia (zvySovanie emisii).
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11. ROZVOJ REGIONOV, DOPRAVA A CESTOVNY RUCH

Automobilky a vyrobcovia elektroniky sa mozu kedykol'vek rozhodnt’ a prest'ahovat’ svoje
fabriky do zahranicia. Slovenska ekonomika musi skor stat’ na tom, ¢o sa zo Slovenska
odviezt’ neda. Preto budeme ekonomicky podporovat’ podnikanie na pdde a v cestovnom
ruchu. Nase polia, lesy, kulturne a prirodné pamiatky, kipele a termalne pramene nam nikto
nevezme. Ked ich budeme ekonomicky efektivne vyuzivat, na Slovensku vznikne v tychto
sektoroch 100 000 novych pracovnych miest.

Regionalne disparity Slovenska cite'né vo vzt'ahu rozvinuty zapad a severozapad
a zaostavajuca juzna Cast stredného Slovenska a juhovychod neboli napriek prisfubom
doterajSich vlad systematicky a konzistentne riesené.

Zakladnym predpokladom odstrafiovania disparit je vybudovanie dopravnej infrastruktary,
ktorej taktiez bola venovana minimalna pozornost’. Prioritnou je severna trasa dial'nice
spajajucej Bratislavu a Kosice, ktora vSak ani po viac ako dvoch desatro¢iach vystavby stale
nie je plne funk¢éna. Z hladiska systému verejnej dopravy taktieZ nie je mozné hovorit’ o jeho
optimalnej funkénosti, a to najma vd’aka populistickym nesystémovym opatreniam.

Kvalitna dopravna obsluznost’ je podmienkou aj rozvoja cestovného ruchu, ktory prave

V zaostavajucejSich regionoch moéze predstavovat’ stimul ich dlhodobo udrzateIného rastu
vzhl'adom na jeho multiplikacny efekt. Odvetvie cestovného ruchu v Eurdpskej tnii tvori 5%
HDP, u nas je to napriek potencialu, ktoré Slovensko ma k dispozicii, len priblizne polovica.
Slovensko v oblasti cestovného ruchu aj v porovnani s okolitymi krajinami V4 a Raktskom
zaostava prakticky vo vSetkych ukazovatel'och.

Hnutie SME RODINA - Boris Kollar preto povazuje za svoju vyzvu odstraiovat’ disparity
regionov Slovenska prioritne prostrednictvom verejnych investicii zameranych na podporu
rozvoja dopravnej infrastruktury a podporu rozvoja cestovného ruchu.

Programové ciele v oblasti regionov, dopravy a cestovného ruchu:

e Verejné investicie zamerané do rozvoja dopravnej infrastruktiry orientovat’ na
urychlené dokoncenie rozostavanych projektov a do vystavby tzv. juznej trasy —
rychlostnych ciest R7 a R2.

e Zrovnopravnenie podpory verejnej autobusovej a zelezni¢nej dopravy a optimalizicia
ich vykonov minimalizaciou paralelnych tras a harmonizéaciou cestovnych poriadkov.

o InStituciondlna podpora pre vytvaranie klastrov cestovného ruchu a implementaciu
destina¢ného manaZzmentu na regionalnej tirovni.

o InStitucionalnu podpora pre aktivny cestovny ruch a pre potreby domaceho cestovného
ruchu vo vzt'ahu k ziskavaniu prostriedkov z eurdpskych Strukturdlnych a investi¢nych
fondov.

e Vytvorenie systému investicnych stimulov zameranych na podporu rodinného malého
a stredného podnikania v oblasti cestovného ruchu.

e Podpora regionélneho cestovného ruchu zavedenim systému dovolenkovych poukéazok
pre deti a dospievajucu mladez (so sekundarnym ciel'om tvorby ich pozitivnych
postojov vo¢i domovskej krajine a budovania povedomia o Slovensku) a pre
nepracujucich déchodcov (vzhl'adom na ich minimdlne disponibilné zdroje).
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Podpora domaceho cestovného ruchu prostrednictvom dovolenkovych
zamestnaneckych benefitov vytvorenych v spolupraci so zamestnavatel'mi a subjektmi
cestovného ruchu.

Konzistentné pozicionovanie, tvorba identity a systematické budovanie znacky
"Slovensko" doma i v zahranici.

Programom obnovy potravinovej sebestacnosti zdsadnym spdsobom podporit’ vznik
trvalo udrzateInych pracovnych miest na vidieku a rozvoj vidieka ako celku.
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ZAVER

Slovensko je zle manazérsky riadené. Zivotna tiroven nasich politickych zbohatlikov a
finan¢nych skupin uz ddvno dobehla Zivotnu urovein ich zdpadoeurodpskych kolegov, ktori
museli svoje podnikatel'ské impéria budovat’ dlhé generacie.

Zivotna Groveti zamestnanych l'udi, malych a strednych podnikatel'ov klesa priamotiimerne
tomu, ako nasi politicki podnikatelia stracaji zabrany.

Na Slovensku sa ni¢ nezmeni, pokial’ neodstranime tento systém fungovania Statu.

Hlavnou témou tychto volieb je, ¢i chceme nechat’ vSetko bezat’ tak, ako doteraz. Alebo
chceme mat’ v parlamente Pudi, ktori nie st nikomu zaviazani. Iba takito 'udia mézu robit’
rozhodnutia v prospech svojich volicov.

ISli sme do politiky, aby sme to urobili. Nas volebny program vam predstavujeme vo forme
otazok, ktoré povazujeme za najdolezitejSie. A sucasne s nimi vaim ponikame naSe otvorené a
uprimné odpovede na tieto otazky.

Ak nas vo vol'bach podporite, budeme dobré rozhodnutia, ktort budi pomahat’ vSetkym

slovenskym rodinam. Chceme, aby sme vSetci na Slovensku drzali spolu. Chceme, by ste
citili, ze my vsetci na Slovensku SME RODINA.
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